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R. Dan Higginsdh _ PImmer mehr Lander erdffnet er
fiir seinen Koz v WorldWide, ein US- Unternehmen,
das jetzt auch auf den europsischen Markt dringt. Netcoo nahm
das Unterneh pterdie Lupe und unterhielt sich ausfiihrlich
mit dem Mann ah, fiir den Erfolg ganz in der Manier
wertebewusster then nicht nur eine Frage des Geldes,
sondern auch éinéFrage von Weisheit und Charity ist.
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dertprozentige Tochter des Bio-

Nahrungserginzungs- und Kérper-
pflege-Multis Nature's Sunshine Products
(NSP) aus Provo im US-Bundesstaat
Utah. Es handelt sich dabei um einen der
grofiten Direktvertriebe der Welt. NSP
setzt jahrlich mehrere hundert Millionen
Dollar um. Das Unternehmen ist borsen-
notiert an der NASDAQ unter dem Ti-
ckerkirzel NATR. Die duflerst angesehe-
ne Bewertungsgesellschaft Dun & Brad-
street hat NSP mit der hochstméglichen
Bewertungsstufe 5 Al benotet und damit
die langjihrige Finanzstabilitit und gute
Zahlungsmoral bestitigt.

S}'nerg_v WorldWide ist eine hun-

Synergy ist quasi das Vertriebsnetz von
NSP und wurde im Februar 1999 von
Dan Higginson, Glen Jensen, Kevin Casey
und David Call gegriindet. Wie der Fir-
menname ,Synergy” ja bereits sagt, ist das
Grundprinzip des Vertriebs das Zusam-
menwirken von menschlichen Kriften im
Sinne von ,sich gegenseitig fordern.” Dies
wird unter anderem auch durch das nicht
zufillig so gewihlte Firmenlogo symbo-
lisiert. Das Logo zeigt sechs, den jeweils
anderen Unterarm umgreifende Hinde,
die kreisférmig angeordnet sind und so die
Interaktion der Vertriebspartner illustriert.
Grundlage fiir die grafische Ausfiihrung
des Logos ist eine Skulptur von Gary Lee
Price, und es wurde von R. Dan H1gg1n—
son hochstpersonlich ausgewihlt, weil er
nichts fand, was die motivierende und in-
spirierende Arbeitsweise der groflen welt-
weit titigen Gemeinschaft von Synergy
hitte besser visualisieren kénnte, sagt er.

Der Schliissel zum Erfolg von Synergy ist
natiirlich nicht das Logo, sondern das spe-
zielle Synergy-System innerhalb des Net-
work Marketing, das in dieser Ausprigung
einen Alleinstellungsanspruch herleiten
kann.

Mirkte

Synergy ist inzwischen weltweit in mehr
als siebzehn Liandern aktiv. Der immense
Synergy-Wachstumshunger ist allerdings
noch lange nicht gestillt. Sofort nach sei-
ner Griindung im Februar 1999 startete
Synergy die Markteinfiihrung im global
schwierigsten Direktvertriebsmarkt: in
Japan. Das Geschift florierte ohneglei-

WWW.NETCOO.INFO

chen, es erreichte allein am japanischen
Handelsplatz innerhalb von zweieinhalb
Jahren ein Wachstumspotenzial von 1.500
Prozent. Grund genug fiir Dan Higginson,
sich nicht auf die faule Haut zu legen und
gleich weiterzumachen mit den Expansi-
onsplinen. Im Juni 2001 wurde die taiwa-
nesische Niederlassung eréffnet, und auch
sie war ebenfalls vom Start weg auf der
Erfolgsspur. Im November des gleichen
Jahres etablierte sich Synergy im Hei-
matmarkt USA. Das Jahr 2002 diente der
Konsolidierung des laufenden Geschifts.
Aber nur, um dann im Juni 2003 gestirkt
die Fiihler nach Thailand auszustrecken.
Mehr als zweitausend Menschen trafen
sich dazu im luxuriésen Shangri-I.a Hotel
in Bangok. Fasziniert von den Maoglich-
keiten des Marketingplans, wurde auch
von dort die Fackel des Erfolges hinaus ins
Land getragen. Von da an ging es Schlag
auf Schlag. Im April 2004 folgte Singapur,
im Juli Australien und im August Stdko-
rea. Der Erfolg auch in diesen Lindern
starkte die grundlegende Erkenntnis von
Synergy WorldWide, dass die Konzent-
ration auf ein Kerngeschift, das fiir jeder-
mann verstindlich und einsehbar ausge-
richtet ist, verbunden mit dem Instrument
Network Marketing, Grofles zu leisten
vermag - und das weltweit in allen Mirk-
ten.

Das unglaubliche und unauthaltsame
Wachstum von Synergy in den genannten
Lindern fihrte auch im Folgejahr 2005
dazu, dass weitere Linder in den Firmen-
Fokus kamen. Erneut wurde dabei die
asiatische Basis gestirkt. Im Mai 2005
waren Indonesien und die Philippinen an
der Reihe, im August folgten Hongkong
und im September Malaysia. Damit wur-
de dann endgiiltig eine Ausgangsbasis ge-
schaffen, die weiteren asiatischen Mirkte
zu beackern und zu erobern.

Nachdem das Jahr 2006 zunachst der
Konsolidierung diente, steht das Jahr
2007 im Zeichen von Europa. In sieben
europdischen Lidndern sollen die Mirkte
tir Synergy Worldwide gedfinet werden.
Dabei spielen die Niederlande eine zen-
trale Rolle. Dort entsteht die europdische
Zentrale. Das europiische Zentrallager
wird dort in Rotterdam aufgebaut. Die
weiteren europdischen Expansionsstatio-
nen sind die skandinavischen Linder Di-

Synergy WorldWide

nemark, Schweden und Norwegen. Oster-
reich und Grofibritannien sind ebenfalls |
dabei und nicht zuletzt wird Deutschland |
erdffnet. In Deutschland soll das Syn- |
ergy-WorldWide-Callcenter  entstehen. |
Mit diesen konzertierten Aktionen will |
Synergy Worldwide sicherstellen, dass sie |
den grofien Anforderungen des immen- |
sen europdischen Direktvertriebsmarktes, |
zum Beispiel in Sachen Logistik oder |
Zulassung der Produkte, gewachsen sind. |
Aufgrund der Unternehmensgrofie, der
bisherigen Erfahrungen, der Finanzkraft
und der Manpower sollte diese Schlag-
kraft eindeutig vorhanden sein.

Timing fiir Europa

Mit der Markteinfihrung, also dem
+Kick-Off%, fiir Deutschland wird Anfang
Juni 2007 gerechnet. Bei der momentan
laufenden Pre-Launch-Phase geht es zu-
nichst darum, Geschiftspartner zu ge-
winnen. Das Timing fiir Synergy erscheint
insofern ideal. Synergy versucht, zeitlich
nicht tiberhastet ein Modell in den Markt
zu driicken, sondern langsam aber stetig
aufzubauen. Synergy plant dazu in Kiirze
Online-Meetings und grofie Live-Priisen-
tation und arbeitet nach dem Prinzip ,in
der Ruhe liegt die Kraft.“ Dieses Prinzip |
wird flankiert von einem erfahrenen in- |
ternationalen und nationalen Team, so |
Higginson. '

Produktlinie

Der Erfolg eines Systems ist selbstver- |
standlich nicht nur vom System selbst |
abhingig, sondern von seinen Produkten. |
Auch an diesem Punkt erweist sich das |
Produktgespiir von Synergy als interes- |
sant. Die Produktpalette ist zwar vielfil- |
tig, aber nicht beliebig oder willkiirlich. |

Konsequent beschrinkt sich Synergy auf
natiirlich hergestellte Erzeugnisse in Be- | |
reichen Nahrungsmittelerginzung und |
Korperpflege im weitesten Sinne. Dabei |
ist die nachpriifbare, wissenschaftliche
Forschung als Grundlage der Produkte |
von zentraler Bedeutung. Viele Produkte |
sind weltweit patentiert und einige basie- |
ren auf den revolutioniren Ergebnissen |
von Stickoxid-Forschungen. |

Fir den europiischen Markteintritt wur- |

den drei Flaggschiffprodukte '=
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ausgewihlt. Diese haben einerseits das
Zulassungsverfahren der amerikanischen
Food & Drug Administration (FDA)
durchlaufen. Dies ist immerhin die hir-
teste Zulassungsbehorde iiberhaupt. An-
dererseits liegen auch alle notwendigen
europiischen Zulassungen vor.

Das erste Produkt ist ,ProArgi 9.“ Von
Wissenschaftlern wurde dieses Produkt
auch schon als Zauberwaffe fiir das Herz-
Kreislauf-System bezeichnet. Eine der
revolutioniren Wirkungen dieses Mittels
soll die Umkehrung einiger Altersmecha-
nismen im menschlichen Kérper sein. Das
amerikanische ,Success Magazine® ver-
lieh ,ProArgi 9* {ibrigens den Titel eines
Jahrhundert-Produkts®,

In der Tradition der Innovation steht
auch das zweite Produkt “Mistica.” Dabei
handelt es sich um einen Extrakt aus der
Beere der brasilianischen Pflanze Acai.
Diese Beere enthilt eine aufferordentliche
Kombination natiirlicher Inhaltsstoffe, die
sie zu einer gleichermafien kostlichen wie
hochwertigen Nahrungserginzung ma-
chen soll. Aber nicht nur ernihrungswis-
senschaftlich betrachtet ist Acai bemer-
kenswert. Acai enthilt ausschliefflich ein-
und mehrfach ungesittigte Fettsauren.
Diese schiitzen vor Gefifiverkalkungen
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und haben so einen positiven Effekt auf
das Herz-Kreislauf-System. Acai zeichnet
sich aufferdem durch einen hohen Anteil
pflanzlicher Proteine aus. Anders als bei
tierischen Proteinen, entsteht bei deren
Aufnahme und Weiterverarbeitung durch
den menschlichen Kérper kein Choleste-
rin. Neben dem hohen Anteil an pflanz-
lichen Fettsiuren und Proteinen enthilt
Acai zirka sicbenmal mehr Energie als
Kuhmilch. Der hohe Energiegehalt ver-
sorgt den Kérper in Stresssituationen, ins-
besondere aber beim Sport, mit der fiir die
gewunschte Leistung notwendigen Ener-
gie. Zusitzlich zu den nutritiven Aspekten
besitzt Acai eine stark antioxidative, also
priventive Wirkung. Die in Acai enthal-
tenen Antioxidantien binden und neu-
tralisieren freie Radikale. Die Acai-Beere
im Mistica-Frucht-Cockeail wurde als die
beste neue Frucht der Welt in der Oprah-
Winfrey-Show und in der Today-Show
von NBC vorgestellt. Uber das dritte
Produkt, das Synergy nach Europa brin-
gen wird, wird derzeit noch Stillschweigen
bewahrt.

Produktphilosophie
Das Grundprin?jp in der Pmduktphilumw

phie manifestiert sich in dem Grundsatz:
.Das Beste ist gerade gut genug.® Alle

Produkte werden deshalb nur aus besten
natiirlichen Rohstoften gefertigt, lisst das
Unternehmen wissen. Um diese Rohstof-
fe zu finden, kauft Synergy weltweit ein.
Die Weiterverarbeitung der Rohstoffe ge-
schieht auf ,héchstem Qualititsniveau®, so
das Unternehmen. Alle Produktionsverfah-
ren miissen den neuesten technischen und
technologischen Anforderungen gentigen.
So ist Synergy in der Lage, die Krifte der
Natur und die aktuellsten Ergebnisse der
Wissenschaft mit Produktionstechnik auf
dem letzten Stand zu verbinden. Um die-
se von den Verbrauchern zu Recht gefor-
derte Qualitdt lickenlos iiberwachen zu
konnen, arbeitet Synergy ausschliefilich
mit eigenen Produktionsstitten. Eigene
Teams von Forschern und Entwicklern
komplettieren das Qualititsgeflige. Eigene
Labors uberwachen und kontrollieren den
gesamten Produktionsprozess. Der hohe
Qualititsstandard der Prozessentwicklung,
der Produktion, der Analytik und der Qua-
lititssicherung wird einer permanenten
GMP-Zertifizierung (Good Manufacture
Practise) unterworfen.

Auszeichnungen, Preise und Ehrungen
Die Art und Weise, wie Synergy insgesamt

aufgestellt ist, sowohl was die wirtschaft-
liche als auch die produktionstechnische
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Seite angeht, hat immer wieder zu Ehrun-
gen, Preisen und Auszeichnungen gefiihrt.
Dies ging schon kurz nach dem Start von
Synergy los. Bereits im Juni 2000 wurde
die Firma in der zum sechsten Mal jihr-
lich durchgefiihrten Bewertung von der
fithrenden US-Zeitschrift ,Entrepreneur
Magazine® in seiner Liste der einhundert
am schnellsten wachsenden neuen Fir-
men auf den achten Platz gelistet. Dies
war umso erstaunlicher, da Synergy zu
diesem Zeitpunkt in den USA noch gar
nicht operativ titig war. 2002 wihlte das
Magazin ,Nutritional OQutlook* NSP zum
Produzenten des Jahres fiir Nahrungser-
ganzungsmittel. 2004 wurde NSP vom
»Business Ethics Magazine” unter die ein-
hundert besten ethisch handelnden Fir-
men auf Platz 37 gewihlt,

Ausschiittungen und Verdienstméglich-
keiten

Der Marketingplan von Synergy bietet di-
verse Engagementmdglichkeiten fiir den
einzelnen Networker, vom Nebenberuf
bis hin zu diversen Betitigungsfeldern fiir
den Profi. Ingesamt bietet Synergy sechs
Arten, Geld zu verdienen: Da ist zuniichst

Synergy WorldWide

die (bliche Handelspanne, die dreiflig
Prozent ausmacht. Die niichste Stufe ist
der Fast-Start-Bonus, hierbei wird der
Verdienst durch Warenbestellungen der
personlich ausgewihlten Berater generiert,
Weiterhin entsteht fiir jeden, der persén-
lich Berater auswihlt und motiviert, ein
finanzielles Volumen an zusitzlichen Ba-
sisprovisionen. Durch den Mega-Match
wird die vierte Erlosstufe aktiviert, nim-
lich hundert Prozent der Basisprovisio-
nen von jedem personlich ausgewihlten
Berater. Die finfte Erlésmoglichkeit ist
der so genannte Leadership-Bonus. Und
die sechste ist eine weltweite Umsatzbe-
teiligung.

Kérper und Geist

Synergy ist eine ganzheitlich orientierte
Firma. Fir Dan Higginson heiflt das, es
geht nicht nur um die Produkte fiir den
Korper, nicht nur um den finanziellen
Wohlstand der Gemeinschaft, als An-
sammlung von einzelnen Beratern. Nein,
ihm geht es darum, auch neben dem
Wohlstand fiir den Einzelnen auch den
Wohlstand aller im Blick zu haben, sagt
der CEO. Da der gesamten Produktion
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der Gedanke der Natiirlichkeit und der
Unvertilschtheit zu Grunde liege, miissten
diese Gedanken auch in geistiger Hinsicht
transportiert werden, erklirt Higginson
seine Philosophie.

Charity

Fir den Synergy-Griinder war und ist die
Hilte fiir bediirftige Kinder dieser Welt
immer eine seiner vornehmsten Aufgaben,
Nicht nur er, sondern die gesamte Gemein-
schaft von Synergy habe vielfiltige Kin-
derhilfsprojekte grofziigig unterstiitzt. So
hat unter anderem die , Teamates for Kids
Foundation® Zuwendungen erhalten. Dies
ist eine Stiftung, die von Country-Star
Garth Brooks gegriindet wurde. ,Operati-
on Smile® ist eine weitere Einrichtung, die
unterstiitzt wird. Sie verhilft Kindern zu
Operationen, bei denen es um wiederher-
stellende Chirurgie geht. Synergy kiim-
mert sich auch seit geraumer Zeit darum,
dass die Navajo-Kinder in der ,Four Cor-
ners“-Region im amerikanischen Westen
alles haben, was sie brauchen. Jedes Jahr
erhalten die Navajo-Kinder grofle Men-
gen von Nahrung, Bekleidung und auch
Spielzeug. (fxaz, chn)
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N INTERVIEW

R. Dan Higginson - Synergy WorldWide

Eine Vision, um die Welt zu vereinen!

Netcoo im Gesprich mit R. Dan Higginson, Prisident und Griinder von Synergy WorldWide. Higginson
spricht iiber seine Ziele und Pline fiir den Markteintritt in Deutschland und tiber die Moglichkeiten einer eu-
ropaweiten Expansion. Insgesamt gesehen hiilt der Unternechmensgriinder Deutschland fiir den umsatzstirks-

ten Direktvertriebsmarkt und einen monatlichen Umsatz von tiber 3 Millionen US-Dollar bis

res fiir mehr als realistisch.

Dan, warum wurde der Name ,Syner-
gy* als Firmenname gewihlt, und was
bedeuten Synergien fiir Sie?

R.Dan Higginson: Der Begriff Synergie
hat flir mich eine sehr wichtige Bedeu-
tung und eine wesentliche Aussage. Zu-
nichst einmal meint Synergie, dass das
Ganze weitaus grofer ist, als die Summe
seiner Teile. Mathematisch ausgedriickt
hiefle das, zwei + zwei sind gleich fiinf
gar mehr. Welcher Begriff also
kénnte das Prinzip von Network Marke-
ting besser umreifien?

oder so

Koénnen Sie ein wenig iiber die Ent-
stehungsgeschichte von ,Synergy
WorldWide" erzihlen?

R. Dan Higginson: Das Ganze fing
1999 in Tokio/ ]apar an. Synergy
WorldWide wuchs mit schier ung“ui‘r

licher Geschwindigkeit und das in ei-
nem der schwierigsten Mirkte fiir Net-
work Marketing. Das sorgte natiirlich
auch in den USA fiir Aufsehen, obwohl
wir unseren Firmensitz in Utah hat-
ten, waren wir hier zu dieser Zeit aber
nicht titig. So waren wir sehr dariiber
verwundert, dass der Industrie-Gigant
Nature's Sunshine Products an uns he-
rantrat, um mit uns iber eine Zusam-
menarbeit zu verhandeln, was letztlich

dazu fihrte, dass wir heute praktisch
das weltweite Vertriebsnetz fiir die na-
turlichen Produkte von Nature's Sun-
Inzwischen sind
wir auch Teil des Firmenkonstrukts von
Nature's Sunshine Products.

shine Products sind.

Dies wiederum brachte Synergy World-
Wide eine finanzielle I-mh}mngrgkmt,
da Nature's Sunshine Products ein tiber
die Jahre gewachsenes grundsolides
Unternehmen war und ist.

Wie wird mit dem Network-Marke-
ting-System von Synergy WorldWide
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Geld verdient?

R. Dan Higginson: Wir haben da etwas
vollig Neues entwickelt. Beim Durch-
forsten vieler Marketingpline von be-
stehenden Direktvertriebsunternehmen
haben wir viele Aspekte des
Geschiifts
wir aus dem Geschift verbannen. Des-
halb haben wir den Mega-Match-Bonus
mit in unseren Vergiitungsplan aufge-

negative
entdeckt. Genau diese wollten

nommen. Dabei hl*u]t‘lt es sich um ei-

nen gezielten Bonus fiir das Férdern von
personlich ausgewiihlten Vertriebsleuten.
Es wird also der Erfolg bezahlt und zwar

Ende des Jah-

der Erfolg, dass man jemand anderem ge-
holfen hat, erfolgreich zu werden, zu sein
Zu hl‘"b:.n. Daneben gibt es noch
fiinf weitere Arten der Ausschiittung, die

und

in unserer Broschiire nachgelesen wer-
den koénnen. Es wiirde den Umfang des
Interviews sprengen, diese einzeln t_md
ausfiihrlich darzustellen. Eins vielleicht
abschlieffend dazu, Synergy WorldWide
schiittet im Rahmen des Ver glitungsplan
etwa 55 Prozent der provisonsfihigen
Erlése wieder an die Networker aus.

Welche Produkte bilden die Basis Ihres

Vertriebes?




R. Dan Higginson - Synergy WorldWide

R. Dan Higginson: Unsere Produk-
te sind natiirliche, gesunde Mittel zur
ganzheitlichen Forderung des gesam-
ten menschlichen Korpers, sowohl zur
inneren als auch zur dufferen Anwen-
dung. Der Schwerpunkt liegt auf den

Bereichen Nahrungserginzung und auf

Produkten zur Zellpflege und auf Anti-
Aging-Produkten. Es geht also immer
um die korperliche Gesundheit; denn
sie ist der Eckpfeiler eines angenehmen
Lebens und die Quelle fur Vitalitit und
Freude. Alle diese Produkte stellen wir
selbst her, und die Produktpalette kann
mit Fug und Recht als einzigartig be-

zeichnet werden.

Aber was ganz wichtig ist, Synergy
WorldWide verkauft nicht nur Gesund-
heitsprodukte. Wir setzen uns auch fiir
eine grundsitzlich bessere Welt ein. Wir
sechen den Menschen als Einheit von
Geist und Korper. Unsere Produkte sind

S0 ;Li::«'::jcr':u‘hr{‘n Hl‘lct' genau so 15t unsere
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Firmenphilosophie ausgerichtet. Mit der
Expansion von Synergy Worlwide tragen
wir auch immer dieses Streben danach,
die Welt zu verbessern, in die jeweils
neuen Mirkte hinein. Das Leitprinzip
lautet dabei, das Leben sollte aus einem
Nichstenliebe,
geistiger Gesundheit, Erfolg und Wohl-

xuﬁam'imf::]k]:u:g aus
stand bestehen. Aber nicht nur aus einer
der Komponenten.

Kénnen Sie die Produktpalette im Ein-
zelnen etwas genauer vorstellen?

R. Dan Higginson: Gern. Wir bieten
insgesamt sieben Produktgruppen an. Da
sind zunidchst Mittel zur Nahrungser-
ginzung, Erzeugnisse zur Kontrolle des
Kérpergewichts, weiterhin Produkte, die
in sportlichen und Fitness-Zusammen-
hingen ecingesetzt werden. Bei diesen
Produkten arbeiten wir tGbrigens ganz
eng mit dem Sportler Ron Williams zu-
sammen. Ron Williams hilt bis heute

INTERVIEW

iber zweihundert Bodybuilding-Titel.
Getreu dem Prinzip von Synergy World-
Wide ist er auf mehreren Ebenen fiir uns
titig. Er ist von unseren Produkten iiber-
zeugt, er wirbt fiir unsere Artikel, und er
entwickelt sie fir uns weiter. Doch zu-
riick zur Produktpalette, da gibt es noch
die Kategorien der Hautpflegemittel, der
Korperpflegemittel und der H'.i;irpﬂs:gu—
mittel.

Eine letzte Produktgruppe fasst die Er-
zeugnisse zusammen, die nicht in die
bereits genannten Schubladen
Diese Linie besteht aus Produkten, die
spezielle Bediirfnisse befriedigen. Dies
trifft zum Beispiel auf den kindlichen
Organismus zu. Dazu halten wir ein
geschmackvolles Kauprodukt bereit. Es

passern.

enthilt eine einzigartige Mischung aus
anderen
Schliisselelementen, die notwendig und
hilfreich sind, um den jungen Korper

Vitaminen, Mineralien und

und das Nervensvstem zu stirken

Ay




und das gesunde Wachstum zu unterstiit-
zen.

Einer der vielen Preise, Ehrungen und
Auszeichnungen, die Synergy World-
Wide erhalten hat, war eine Anerken-
nung fiir die ethischen Grundsitze von
Synergy WorldWide. Wie sehen diese
Grundsiitze aus?

R. Dan Higginson: Es sind nicht ein-
zelne Grundsitze, die irgendwo in einer
Eingangshalle hingen. Meine prinzipielle
Herangehensweise an das gesamte Net-
work-Marketing-Geschift ist eine ethi-
' sche. So steht Synergy WorldWide auch
nicht zufillig auf den drei Sdulen Gesund-
heit, Wohlstand und Weisheit. Wir produ-
zieren Dinge auf absolut natiirlicher Basis.
Unsere Produkte sind gesund und geben
dem Kérper mehr Vitalitit und mehr En-
ergie. Aber wir versuchen auch, ein bes-
seres Verstindnis fiir die Bediirfnisse des
- Kérpers weiterzugeben. Es geht also auch
immer um einen geistigen Aspekt dabei,
oder besser um das Verstehen der Bezie-
- hungen zwischen Korper und Geist. Aber
- zu dieser ganzheitlichen Sichtweise gehort
auch das finanzielle Wohlergehen.

Unser Verglitungssystem bringt dem
Networker diese finanzielle Unabhingig-
keit, gibt ihm die Méglichkeit, seine Zeit
selbstbestimmt zu gestalten und die abso-
lute Freiheit jeden Tag wieder anders zu
gestalten. Dabei haben wir natiirlich auch
die Familien im Blick. Den finanziellen
Aspekt zu betrachten, heifdt aber nicht nur
nehmen, sondern auch geben. Die Welt
muss insgesamt besser werden, nicht nur
da, wo ordentlich verdient wird. Genau-
so wie es im Network Marketing darum
geht, den anderen zu fordern, geht es im
Weltblick darum, anderen zu helfen. Das
zu teilen, was wir haben. Das tut nicht
nur die Firmenspitze, dazu halten wir alle
Networker an. Gerade vergangenes Jahr
haben wir neben den vielen Projekten, die
wir bereits betreuen und fordern, Kenia in
den Fokus genommen. Dort helfen wir
mit dem Projekt ,Koins for Kenia®, den
Kindern durch die Verbesserung von In-
frastruktur bessere Bildungsméglichkei-
ten zu geben.

Der Markteintritt von Synergy World-
Wide in Europa steht unmittelbar bevor.
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Warum ist aus lhrer Sicht gerade jetzt
die Zeit gekommen, dies zu tun?

R. Dan Higginson: Unsere betriebsinter-
nen Forschungen dazu besagen, dass der
europdische Direktvertriebsmarkt ein sehr
starker Markt ist und daher fiir Synergy
WorldWide, seiner Produktpalette und
seiner speziellen Marketingsystematik
voller Chancen steckt. Dabei spielt gerade
der deutsche Markt in Europa die wohl
grofite Rolle. Hinzu kommt, dass die Eu-
ropder fir einzigartige Produkte, die eine
iberaus hohe Qualitit aufweisen, bereit
sind, Geld auszugeben. Syngergy World-
Wide hat ausschlieflich solche Produkte.
Insgesamt gesehen bieten sich im europi-
ischen Markt fiir uns mehr als genug ganz
reeller Chancen, uns zu etablieren und
auch in kiirzester Zeit zu wachsen.

Mit welchen Produkten aus Ihrer Pa-
lette werden Sie in Europa an den Start
gehen?

R. Dan Higginson: Wir werden dieses
Jahr mit drei Flaggschiffprodukten star-
ten. In der ersten Phase mit Pro Argi9
und Mystica. In Phase zwei mit einem

Produkt, welches bisher 16 Millionen mal
verkauft worden ist.

Mit welchen Umsatzerwartungen gehen
Sie nach Europa, und in welcher Zeit
sollen diese erreicht werden?

R. Dan Higginson: Da wir den Eintritt
sehr gut vorbereitet haben, die Chancen
und Moglichkeit ausfithrlich analysiert
haben, rechnen wir mit einem Umsatz von
nicht weniger als drei Millionen US-Dol-

lar im Monat bis Ende des Jahres.

Von wo aus wird das Europageschiift ge-
fithrt werden?

R. Dan Higginson: Es wird zunichst
zwei Niederlassungen geben, eine davon
in den Niederlanden, die andere in Grof3-
britannien.

Wenn der Europastart erfolgreich voll-
zogen wurden, was sind dann die nichs-
ten Ziele von Synergy WorldWide?

R. Dan Higginson: Zunichst mal wer-
den wir uns sehr ernsthaft um den eu-
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ropdischen Markt kiimmern. Bevor wir
iiber eine weitere Expansion nachdenken,
werden mindestens zwolf bis fiinfzehn
Monate vergehen. Natirlich haben wir,
wie jedes vorausschauende Unternehmen
diesbeziigliche Pline in der Schublade,
diese sind jedoch momentan nicht so
spruchreif, um in der Offentlichkeit dar-
iber zu reden,

Eine Vielzahl von erfolgreichen Net-
work-Marketing-Firmen operiert vom
US-Bundesstaat Utah aus. Gibt es dafiir
spezielle Griinde?

R. Dan Higginson: Ja, die gibt es. Wir
haben auf engsten Raum drei grofte Uni-
versititen, wobei die weiteste Entfernung
zwischen ithnen mal gerade vierzig Auto-
minuten betrigt. An diesen Bildungsstiit-
ten wird die Mehrsprachigkeit sehr, sehr
gefordert. Will man beispielsweise in die
europiischen Mirkte wirklich eintreten,
so muss zuerst die Sprachbarriere iiber-
wunden werden. Die Mehrsprachigkeit
und nationale Realititsnihe sind dabei von
allergrofiter Bedeutung. Fiir die werbende
und auch fiir die 6ffentliche Kommuni-
kation mit den méglichen Kunden und
Neumitgliedern eines Networks ist die
lokale Sprache unerlisslich und das tibri-
gens natiirlich nicht nur in Europa. Diese
Universititen, die genau dies fordern und
ihre Curricula auf Sprachen, Landeskunde
und Wirtschaft ausgerichtet haben, sind
fir Network-Marketing-Unternehmen
geradezu eine Rekrutierungs-Goldgrube.
Um eine Zahl zu nennen, die Utah-Uni-
versititen haben mehr als 50.000 Studen-
ten, die mehrsprachig sind.

Gibt es dabei einen Zusammenhang mit
der religiosen Tradition der Mormo-
nen?

R. Dan Higginson: Eigentlich hat es we-
niger mit einem rein religivsen Hinter-
grund zu tun, gleichwohl ist Bildung nach
der Gotteslehre der Mormonen nicht nur
etwas Wiinschenswertes, sondern auch
fiir den ewigen Fortschritt notwendig.
Vermutlich wirkt sich diese grundsitzlich
tiberaus positive Einstellung zu Bildung
auch in Bezug auf den Wunsch, mehrere
Sprachen zu sprechen, aus.

Wir danken Ihnen fiir das Gesprich. "
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